
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

わが社のこと 
 

メガネのヨネザワは、“九州各地域で視力・聴力にお悩みやお困りを抱えている方の力になりた

いという強い想いから誕生した会社です。 

目や耳に関する「視聴覚の相談窓口」としての役割を担いたいと願い、昭和49年に設立しまし

た。現在は九州各県と山口県を含めて200店舗以上を展開し、九州でトップシェアを確立するに

至りました。 

メガネやコンタクトレンズはもちろん、当社は補聴器や福祉機器にも力を注いでいます。「見

る」「聞く」の不自由さを解消するために、視力・聴力の測定機器を各店舗に設置。補聴器のメ

ンテナンスを行う相談会、現物に触れて試せる福祉機器の展示体験会などを開催するなど、視聴

覚の専門店として努力を続けています。 

 
 

令和3年度表彰内容 
 

●職域に男女差の偏りがなく、性別・年齢・就労年数に左右されない人事評価制度の導入を推進

するなど、性差等による不利益のない均等な環境整備を図っている。 

●職員の希望に応じて正社員からパート、また正社員へ転換を可能とするなどの育児支援を行っ

ている。 

●一人ひとりの状況に応じたシフト調整、定時退社推奨のため社員への呼びかけなど、働きやす

い労働環境づくりに取り組んでいる。 

 

 

変化・効果等 
 

継続して取り組むことにより、若い人たちの意欲を引き出しモチベーションが促進できている

と感じています。 

また、職員の希望で働き方を変えることについては、この一年で、女性の正社員への転換希望

が出た実績があったことと、病気療養でやむを得ず、フルタイムでの働き方が難しくなった場

合にも、正社員からパート転換できたので、療養に専念できたというケースがあり、転換制度

があったことで離職が防げました。 

 

 

 

株式会社ヨネザワ 

会社概要  

所在地：熊本市中央区水前寺6丁目1-38 

設 立：1974年5月22日 

代表者：代表取締役社長 米澤 房朝 

従業員：1003人（男性614人・女性389人） 

（令和5年2月1日現在） 


